
 

                                        

 

 

 

Bestuurskalender 2024-2025 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

2024-2025 

Toezichthoudend bestuur vergaderdata 

Stakeholdersmeeting 

(met G(MR)) 

17 september 2024  

12 november 2024 X 

21 januari 2025  

18 maart 2025  

13 mei 2025 X 

24 juni 2025  

 

TB = toezichthoudend bestuur 

UB = uitvoerend bestuur 

Stakeholdersmeeting = TB + UB + MR (met GMR?) 

 

Tijden: 

19.00 – 19.30 uur Toezichthoudend bestuur 

19.30 – 21.00 uur Toezichthoudend met uitvoerend bestuur + verslaglegging 

18.00 – 19.15 uur Stakeholdersmeeting + verslaglegging 

 

 

Schoolvakanties regio Noord 2024-2025: 

 

Herfstvakantie  26 oktober t/m 3 november 2024 

Kerstvakantie  21 december t/m 5 januari 2025 

Voorjaarsvakantie 15 februari t/m 23 februari 

Meivakantie  19 april t/m 4 mei 

Zomervakantie  12 juli t/m 24 augustus 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Onderwerpen 
 

 
 

 

 

 

 

Onderdeel Specifieke onderwerpen Informatie vanuit Normen Actiehouder (G)MR

Januari Voortgangsrapportage Q4 (okt-dec) Strategie Evaluatie strategisch beleidplan UB GMR

Strategie Marap Q4 directeur GMR: I

Medewerkers Ziekteverzuim Marap Q4 max. 5 % directeur GMR: I

Medewerkers RI&E Marap Q4 directeur MR: I

Financiën aantal ll per klas Marap Q4 gem. 26 per klas directeur

Kwaliteit onderwijs Soc. Veiligheid leerlingen (VS 1 en VS2) Marap Q4 Zie Kwaliteitskader directeur

Kwaliteit onderwijs WMK Marap Q4 Zie Kwaliteitskader directeur

Financiën Voortgang financien Q4 Zie Kwaliteitskader ObT/UB

Huisvesting Huisvestingsplannen IHP Zie Kwaliteitskader UB GMR: A

Huisvesting Huisvesting MJOP UB

April Voortgangsrapportage Q1 (jan-mrt) Strategie Stichting Marap Q1 Zie Kwaliteitskader directeur GMR: I

Strategie Evaluatie schoolplan VSA Marap Q1 directeur MR

Strategie Evaluatie schoolplan VSO Marap Q1 directeur MR

Kwaliteit onderwijs Schoolrapportage VSA Marap Q1 OR1/OP2/OP3/OP4 directeur/IB MR: I

Kwaliteit onderwijs Schoolrapportage VSO Marap Q1 OR1/OP2/OP3/OP4 directeur/IB MR: I

Kwaliteit onderwijs Tevredenheid ouders (2 jaarlijks) Marap Q1 Zie Kwaliteitskader 

Medewerkers Functieboek (2 jaarlijks) Marap Q1 CAO UB-directeuren GMR

Medewerkers Formatieplan Marap Q1 Taakbeleid directeur MR: I en A

Medewerkers Scholingsplan Marap Q1 directeur MR: I

Medewerkers Veiligheid en tevredenheid leerkrachten Marap Q1 Zie Kwaliteitskader directeur

Financiën aantal ll per klas Marap Q1 gem. 26 per klas directeur

Financien Voortgang financien Q1 Zie Kwaliteitskader ObT/UB MR: I

Financien Rechtmatigheid en doelmatigheid Inkoopbeleid UB

Huisvesting Zie Kwaliteitskader UB

Juni Jaarverslag SVA Jaarverslag SVA UB GMR

Jaarrekening ObT

Bestuursjaarverslag UB

Jaarverslag Intern Toezicht TB

AugustusVoortgangsrapportage Q2 (apr-juni) Strategie  Marap Q2 Zie Kwaliteitskader directeur GMR: I

Medewerkers Ziekteverzuim  Marap Q2 max. 5 % directeur

Kwaliteit onderwijs Jaarplan en schoolplan VSO (plus evaluatie)  Marap Q2 obv strategie directeur MR

Kwaliteit onderwijs Jaarplan en schoolplan VSA (plus evaluatie) Marap Q2 obv strategie directeur MR

Medewerkers Normjaartaak  Marap Q2 obv formatie directeur MR: I en A

Medewerkers Inductieprogramma/SOL/Zij-instroom  Marap Q2 directeur

Financiën aantal ll per klas  Marap Q2 gem. 26 per klas directeur

Financien Voortgang Financien Q2 Zie Kwaliteitskader ObT/UB

Financien Ouderbijdrage komend schooljaar verantwoording + begroting directeur GMR: I

Huisvesting Zie Kwaliteitskader 

NovemberVoortgangsrapportage Q3 (juli-sept) Strategie Marap Q3 Zie Kwaliteitskader directeuren GMR: I

Kwaliteit onderwijs Uitkomsten ll. tevredenh. Marap Q3 VS1, VS2 directeuren GMR/MR

Kwaliteit onderwijs Schoolanalyse VSA Marap Q3 OR1/OP2/OP3/OP4 directeuren MR

Kwaliteit onderwijs Schoolanalyse VSO Marap Q3 OR1/OP2/OP3/OP4 directeuren MR

Financiën aantal ll per klas Marap Q3 gem. 26 per klas directeur

Financiën Voortgang Financien Q3 Zie Kwaliteitskader ObT/UB

Financien Rechtmatigheid en doelmatigheid Inkoopbeleid UB

Medewerkers

Huisvesting Zie Kwaliteitskader 

Begroting SVA Begroting SVA UB GMR

Begroting VSA

Begroting VSO


