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Profiel Uitvoerend Adviesrecht MR: Datum: 6 weken
bestuurder
1. Op profiel 8 maart

2. Toetreding uitvoerend
bestuurder

Toeleiding:

Toelichting Bestuur

Het bestuur is voornemens haar statuten te wijzigen naar het reeds besproken one-tier model.

1. Het bestuur stelt de MR in de gelegenheid tot adviesvoering met betrekking tot het opstellen
van het profiel voor de uitvoerend bestuurder.

2. Het bestuur is voornemens conform de aangekondigde statutenwijziging en conform het
profiel uitvoerend bestuurder, de directeur (M.Bijsterveld) toe te laten treden als uitvoerend
lid van het bestuur.
De MR wordt hierbij in haar adviesrecht geconsulteerd.

Reactie Medezeggenschapsraad

Advies:

1. Advies MR per mail ontvangen d.d. 29 maart, respons verzonden 3 april

e Advies MR aan bestuur om kritisch toezicht te houden op communicatie van de
uitvoerend bestuurder en indirect op het management.

e Tevens op beleid en beleidsvoornemens/veranderingen en daarin zowel een
reactieve als proactieve rol aan te nemen. Waarin het toezichthoudend bestuur
monitort, begeleid en waarborgt.

e De uitvoerend bestuurder moet oog hebben en een heldere visie om verbinding en
ouderparticipatie te doen vergroten.

2. Hier hebben we geen aanvullend advies voor.

Datum: 17-05-2019

Voorzitter MR Vrijeschool Almere




